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numer postgpowania miejscowo$¢, data

Rozeznanie rynku

Przedsiebiorstwa Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach. Sp. z 0.0. zaprasza do

ztozenia oferty cenowej na ustuge statej obstugi Przedsiebiorstwa Komunikacji Miejskiej
w Czechowicach-Dziedzicach Sp. z 0.0. w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przez okres
12 m-cy.

W ramach niniejszego zaméwienia Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ponizszych

$wiadczen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy wobec Zleceniodawcy:

a)

b)

f)
9)

h)

)

k)

P)

Q)

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w siedzibie Zleceniodawcy;

sporzgdzanie i przedstawianie pracodawcy raz w roku, okresowej analizy stanu
bezpieczenstwa ihigieny pracy zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ technicznych
i organizacyjnych majgcych na celu zapobieganie zagrozenia zycia i zdrowia pracownikow oraz
poprawe warunkow pracy;

osobiste prowadzenie dokumentacji BHP;

doradztwo w zakresie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

osobiste przeprowadzanie szkolen wstepnych ogélnych dla wszystkich nowo zatrudnionych
pracownikow, studentéw, praktykantéw, stazystéw oraz os6b kierowanych do prac spoteczno-
uzytecznych;

informowanie i planowanie szkolen okresowych pracownikéw;

informowanie i planowanie szkolen specjalistycznych wymaganych i zalecanych przepisami
prawa;

wspotpraca z wiasciwymi komoérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegolnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz zapewnienia wiasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych
pracownikow;

wspbdtpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami, do dokonywania
badann i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych,
wystepujacych w Srodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan i pomiaréw oraz
sposobdw ochrony pracownikoéw przed tymi czynnikami lub warunkami;

przeprowadzanie dochodzenia w celu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy
oraz sporzgdzania dokumentacji powypadkowej, rejestru wypadkoéw oraz statystycznej karty
wypadku;

przeprowadzenie dochodzenia i sporzgdzenie karty wypadku w drodze do pracy i z pracy do
domu;

doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy oraz doboru najwtasciwszych srodkéw ochrony
zbiorowej i indywidualnej na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg czynniki niebezpieczne,
szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe,

biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z
wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

udziat w opracowaniu oceny ryzyka zawodowego, instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i
higieny pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy;

udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowywaniu
wnioskow wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowarn na
choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskéw;

prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkéw
przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze
przechowywanie wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku
pracy;

prowadzenie rejestru chorob zawodowych;



r) udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu pracy albo jego
czesci, a takze nowych inwestycji oraz zgtaszanie wnioskdw dotyczgcych uwzglednienia
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych zatozeniach i dokumentacji;

s) udziat w opracowywaniu zaktadowych uktadow zbiorowych, wewnetrznych zarzgdzen,
regulaminéw i instrukcji ogéinych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu
zadan os6b kierujgcych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, wspotpraca
z organami Inspekcji Sanitarnej, Strazy Pozarnej, Panstwowej Inspekcji Pracy oraz
pracownikami w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

t) opiniowanie szczegolnych instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy na
poszczegolnych stanowiskach pracy;

u) udziat w opracowaniu planéw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz przedstawienie
propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno—
organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

v) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze w pracach
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zaktadowych komisji zajmujgcych sie
problematykg bezpieczenstwa i higieny pracy w tym zapobieganie chorobom zawodowym
i wypadkom przy pracy;

w) wspoidziatanie ze spoteczng inspekcjg pracy oraz z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi
przy podejmowaniu przez nie dziatan majgcych na celu przestrzeganie przepisow oraz zasad
bhp, wtrybie i w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach, podejmowanych przez
pracodawce przedsiewzieciach majgcych na celu poprawe warunkéw pracy;

x) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bhp, a takze w pracach komisji bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz innych zaktadowych komisji zajmujgcych sie problematykg bezpieczenstwa
i higieny pracy, w tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy;

y) reprezentowanie pracodawcy przed organami kontrolujgcymi;

z) korespondencja i zatatwianie spraw pokontrolnych z organami prowadzgcymi nadzér nad
warunkami pracy.

Inne obowigzki powierzone przez Zamawiajgcego wykonywane bedg na podstawie zlecen
uzupetniajgcych zgodnie z umiejetno$ciami i wiedzg Wykonawcy.

Ustugi realizowane beda w siedzibie Zamawiajgcego. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania
obstugi Zamawiajagcego w zakresie bezpieczenstwa ihigieny pracy stosownie do potrzeb
Zamawiajgcego, co najmniej 1 godzina w tygodniu.

Istotne postanowienia umowy oraz umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych sg zawarte
w Zatgcznik nr 1.

Kryterium oceny ofert 100 % cena.

Termin wykonania zamdéwienia: 712 miesiecy od dnia podpisania umowy, jednakze nie wczesniej niz od
01.07.2023 .

Zainteresowanych Wykonawcow prosimy o skiadanie pisemnych ofert w siedzibie Zamawiajgcego:
ul. Michata Drzymaty 16, 43-502 Czechowice-Dziedzice Ilub drogg mailowg na adres:
pkm@pkm.czechowice-dziedzice.pl w terminie do dnia 16.06.2023 r. do godz. 9.00.

Niniejsze postepowanie prowadzone jest w trybie rozpoznania rynku, zgodnie z § 5 Regulaminu
udzielania zamoéwien przez Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach Sp.
z 0. 0., do ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy Prawo zamoéwien publicznych. Regulamin dostepny
jest na stronie internetowej Zamawiajgcego pod adresem: htips://www.bip.pkm.czechowice-
dziedzice.pl/res/serwisy/pliki/27159915?version=1.0

Zapytanie nie stanowi oferty zawarcia umowy w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego. Brak
odpowiedzi na ztozong przez Panstwa oferte nie poczytuje sie za jej przyjecie oraz nie stanowi zawarcia

umowy. /
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej ,RODO”,
informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej
w Czechowicach-Dziedzicach sp. z 0.0.
Administrator wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowaé pod
numerem telefonu 32 215 91 78;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i c RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego w trybie
zapytania ofertowego na podstawie § 6 Regulaminu udzielania zaméwien przez Przedsigbiorstwo
Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach Sp. z 0.0., do ktérych nie stosuje sie
przepisow ustawy Prawo Zamoéwien publicznych, jak tez zawarciem i wykonaniem umowy
podpisanej na skutek rozstrzygniecia niniejszego postepowania.
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postgepowania w oparciu o ustawe z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie
do informac;ji publicznej (Dz.U. 2018. 1330 t.j. z dnia 10.07.2018.);
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakonczenia
postepowania o udzielenie zaméwienia;
obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedny dla przeprowadzenia
i rozstrzygnigcia niniejszego postepowania oraz zawarcia umowy wykonawczej;
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
posiada Pani/Pan:
na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
na podstawie art. 18 RODO prawo zagdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;
w zwigzku z art. 17 ust. 1 RODO prawo do usuniecia danych osobowych, z zastrzezeniem art.
17 ust. 3 RODO;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych



