UMOWA NR ...... 12022

zawarta dnia ........ 2022 roku w Czechowicach-Dziedzicach pomiedzy:

Przedsiebiorstwem Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg przy ul. Drzymaty 16, 43-502 Czechowic-Dziedzice, spétka wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice — Wschéd w
Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000499121,
posiadajgca numer NIP: 6521723715, REGON 243448608, BD0O:000056582, wysokos¢ kapitatu zaktadowego:
9 842 000,00 zt.

dr Rafal Kupczak — Prezes Zarzadu,

zwana dalej ,Zleceniodawcg”

zwany dalej ,Zleceniobiorcg”
0 nastepujgcej tresci:

§1

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania ponizszych $wiadczen z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy wobec Zleceniodawcy:

a)

b)

<)
d)

f)
9)
h)

m)

n)

p)

a)
r

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy w siedzibie Zleceniodawcy;

sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy raz w roku, okresowej analizy stanu bezpieczehstwa i higieny
pracy zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ technicznych iorganizacyjnych majgcych na celu
zapobieganie zagrozenia zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkow pracy;

osobiste prowadzenie dokumentacji BHP;

doradztwo w zakresie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

osobiste przeprowadzanie szkolen wstepnych ogdinych dla wszystkich nowo zatrudnionych
pracownikow, studentéw, praktykantéw, stazystéw oraz osob kierowanych do prac spoteczno-
uzytecznych;

informowanie i planowanie szkolen okresowych pracownikow;

informowanie i planowanie szkolen specjalistycznych wymaganych i zalecanych przepisami prawa,;
wspotpraca z wiasciwymi komérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz zapewnienia wtasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikow;

wspotpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami, do dokonywania badan i
pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wystepujgcych w srodowisku
pracy, w zakresie organizowania tych badan i pomiarow oraz sposobdw ochrony pracownikéw przed
tymi czynnikami lub warunkami;

przeprowadzanie dochodzenia w celu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz
sporzgdzania dokumentacji powypadkowej, rejestru wypadkow oraz statystycznej karty wypadku;
przeprowadzenie dochodzenia i sporzgdzenie karty wypadku w drodze do pracy i z pracy do
domu;

doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy oraz doboru najwlasciwszych s$rodkéw ochrony
zbiorowej i indywidualnej na stanowiskach pracy, na ktoérych wystepujg czynniki niebezpieczne,
szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe,

biezgce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami
zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

udziat w opracowaniu oceny ryzyka zawodowedo, instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy
na poszczegoélnych stanowiskach pracy;

udziat w ustalaniu okolicznoéci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskéw
wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznoéci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby zawodowe,
a takze kontrola realizacji tych wnioskow;

prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkow przy
pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw
badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy;

prowadzenie rejestru choréb zawodowych;

udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu pracy albo jego czesci, a
takze nowych inwestycji oraz zgtaszanie wnioskéw dotyczgcych uwzglednienia wymagan
bezpieczenstwa i higieny pracy w tych zatozeniach i dokumentaciji;

udziat w opracowywaniu zaktadowych uktadéw zbiorowych, wewnetrznych zarzadzen, regulamindéw i
instrukcji ogdlnych dotyczacych bezpieczehstwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadan oséb kierujgcych



pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, wspoétpraca z organami Inspekcji Sanitarnej,
Strazy Pozarnej, Panstwowej Inspekcji Pracy oraz pracownikami w zakresie zapewnienia bezpiecznych i
higienicznych warunkdéw pracy;

t) opiniowanie szczegdlnych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegdlnych
stanowiskach pracy;

u) udziat w opracowaniu planédw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz przedstawienie
propozyciji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno—
organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

v) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze w pracach
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych zakladowych Kkomisji zajmujgcych sie
problematykg bezpieczenstwa i higieny pracy w tym zapobieganie chorobom zawodowym i
wypadkom przy pracy;

w) wspotdziatanie ze spoteczng inspekcjg pracy oraz z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi przy
podejmowaniu przez nie dziatan majgcych na celu przestrzeganie przepisdw oraz zasad bhp, w trybie i w
zakresie ustalonym w odrebnych przepisach, podejmowanych przez pracodawce przedsiewzieciach
majgcych na celu poprawe warunkéw pracy;

X) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bhp, a takze w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz innych zakladowych komisji zajmujgcych sie problematykg bezpieczehstwa i higieny pracy, w
tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy;

y) reprezentowanie pracodawcy przed organami kontrolujgcymi;

z) korespondencja i zatatwianie spraw pokontrolnych z organami prowadzgcymi nadzoér nad warunkami
pracy.

2. Inne obowigzki powierzone przez Zleceniodawcy wykonywane bedg na podstawie zlecen uzupetniajgcych
zgodnie z umiejetnosciami i wiedzg Wykonawcy.

3. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania obstugi Zleceniodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy stosownie do potrzeb Zleceniodawcy, nie rzadziej niz 1 raz w tygodniu.

4. Inne obowigzki powierzone przez Zleceniodawce wykonywane bedg na podstawie zlecen uzupetniajgcych
zgodnie z umiejetnosciami i wiedzg Zleceniobiorcy.

§2

1. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze dysponuje odpowiednim potencjalem kadrowym, finansowym oraz
uprawnieniami, wiedzg i doswiadczeniem pozwalajgcym na nalezyte zrealizowanie przedmiotu Umowy.

2. Zleceniobiorca zobowiagzuje sie wykona¢ przedmiot Umowy z zachowaniem terminéw oraz z najwyzsza
starannoscig, skutecznoscia oraz zgodnie z najlepszg praktykg i wiedzg zawodowg oraz zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspotpracy niezbednej do prawidlowego wykonania Umowy. Kazda ze
Stron zobowigzuje sie do niezwtocznego zawiadomienia drugiej Strony o wystgpieniu okolicznosci moggcych
spowodowac niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy.

4. Zleceniobiorca jest obowigzany zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w zwigzku
Zz wykonywaniem Umowy.

5. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za naruszenia jakichkolwiek praw oséb trzecich w zwigzku z
wykonywaniem przez niego Umowy. W szczegdlnosci dotyczy to praw osdb uprawnionych do dobr
niematerialnych wykorzystywanych, wytworzonych lub dostarczonych w zwigzku w wykonywaniem Umowy, w
tym praw twoércéw utwordw. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorce praw o0sob trzecich, jezel
jakiekolwiek koszty z tego tytutlu poniesie Zleceniodawca, Zleceniobiorca jest zobowigzany zwrécic¢
Zleceniodawcy te koszty.

§3
Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres 12 miesiecy liczony od dnia zawarcia umowy, jednakze nie wczesniej
niz od 01.07.2022 r.

§4
1. Strony ustalajg, ze wynagrodzenie za caty okres wykonywania umowy wynosi ............ zt netto.
2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 z tytutu realizacji przedmiotu zamdéwienia bedzie ptatne miesiecznie
w wysoKkosCi ........ zt netto za miesigc plus aktualna stawka podatku VAT.

3. Wynagrodzenie ptatne bedzie Zleceniobiorcy w terminie 21 dni liczgc od daty doreczenia Zleceniodawcy
prawidtowo wystawionej faktury VAT.

4. Zleceniobiorca wystawi fakture VAT w ostatnim dniu miesigca kalendarzowego, za ktéry wyptacane jest
wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust.1

5. Za dzien dokonania ptatnosci przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.

6. Ptatnosci wynikajgce z umowy bedg regulowane za posrednictwem metody podzielonej ptatnosci.



7. W przypadku sprzedazy towaréw i ustug, o ktérych mowa w zatgczniku nr 15 do ustawy z dnia 11 marca 2004
r. o podatku od towardw i ustug na rzecz podatnika, gdzie kwota naleznosci ogétem wynosi 15.000,00zI tj.
naleznos¢ ogétem stanowi kwote, o ktérej mowa wart. 19 pkt 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow, na fakturze nalezy umiesci¢ zapis: ,, MECHANIZM PODZIELONEJ PLATNOSCI".

8. Wykonawca oswiadcza, ze jest zarejestrowanym czynnym podatnikiem VAT.

9. Wykonawca o$wiadcza, ze jest wilascicielem wskazanego do pfatnosci rachunku bankowego i ze zostat do
niego utworzony wydzielony rachunek VAT na cele prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

10.Zaptata zostanie dokonana na rachunek bankowy z faktury, zgtoszone w wykazie podmiotéw o ktérym mowa
w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (dalej biata lista podatnikéw)
pod rygorem odmowy zapfaty.

11.W przypadku:

a) braku na biatej liscie podatnikdw rachunku bankowego wskazanego do zaptaty, zaptata zostanie
przelana na pierwszy rachunek bankowy znajdujacy sie na biatej liscie podatnikow,

b) nie zarejestrowania Zzadnego rachunku bankowego na biatej liscie podatnikdéw, zaplata bedzie
wstrzymana do czasu zamieszczenia numeru konta w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b
ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 o podatku od towardw i ustug.

12. Zapisy ust. od 5 do 10 majg zastosowanie do Wykonawcy bedgcego ptatnikiem podatku od towardw i ustug

VAT.

13.Zleceniodawca zgadza sie na otrzymywanie faktur w formie elektronicznej.

§5

1. Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Zleceniodawcy przystuguje
prawo odstgpienia od umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Zleceniodawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadkach, gdy:

a) Zleceniobiorca nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn, mimo
uprzedniego wezwania go przez Zleceniodawce i uptywie dodatkowego terminu na realizacje umowy,
ktéry zostat wyznaczony przez Zleceniodawce.

b) w przypadku stwierdzenia przez Zleceniodawce nieprawidtowosci w wykonywaniu przedmiotu umowy i
bezskutecznym uptywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zleceniodawce na usuniecie tych
nieprawidtowosci.

3. W razie odstgpienia od umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2, Zleceniodawca bedzie miat prawo do
zadania wobec Zleceniobiorcy zapfaty kary umownej w wysokosci 10% kwoty wynagrodzenia okreslonego w
§ 4 ust. 1 umowy.

4. Uprawnienie Zleceniodawcy do odstgpienia od umowy bedzie przystugiwato Zleceniodawcy w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia powziecia wiadomosci o okolicznosciach uzasadniajgcych odstgpienie od
umowy.

5. Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcanie przez Zleceniodawce kar umownych z przystugujgcego
wynagrodzenia. Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce na pisSmie o fakcie pomniejszenia wynagrodzenia
w zwigzku z powstaniem obowigzku zaptaty kar umownych.

6. Niezaleznie od zapfaty kary umownej, Zleceniodawca moze dochodzi¢ naprawienia szkody na zasadach
0golnych okreslonych w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

§6
Zleceniodawca oswiadcza, iz w rozumieniu Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz.U. UE L 187 z 26.6.2014, s. 1 z pdzn. zm) posiada status duzego przedsiebiorstwa. Jednoczesnie
Zleceniodawca oswiadcza, iz przy ustalaniu liczby personelu i kwot finansowych w celu okredlenia statusu
przedsiebiorstwa zostaty uwzglednione rodzaje przedsigebiorstw o ktérych mowa w Zatgczniku |, artykule 3
przywotanego wyzej Rozporzadzenia Komisji (UE). W przypadku zmiany statusu przedsiebiorcy zobowigzujemy
sie do aktualizacji niniejszego oswiadczenia niezwtocznie od zaistniatej zmiany.

§7
1. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§8
1. Zleceniobiorca potwierdza, ze zostat poinformowany, iz:
1) administratorem  jego  danych  osobowych jest Przedsiebiorstwo  Komunikacji Miejskiej
w Czechowicach-Dziedzicach spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Czechowicach-Dziedzicach, ul. Michata Drzymaty 16, 43-502 Czechowice-Dziedzice, dalej jako ADO,
2) dane osobowe bedg przetwarzane:



a. w celu zwigzanym z realizacja Umowy — podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO);

b. w celu spetnienia przez  ADO obowigzkéw przewidzianych w przepisach prawa,
w szczegolnosci, przepisach podatkowych i o rachunkowosci — podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w
zwigzku z innymi przepisami szczegolnymi;

c. w celu zwigzanym z dochodzeniem roszczen i obrong przed roszczeniami zwigzanymi
z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg oraz kontroli, co stanowi uzasadniony interes prawny ADO -
podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. f) RODO;

3) dane osobowe mogg by¢ ujawnione osobom upowaznionym przez ADO, podmiotom $swiadczacym na rzecz
ADO ustugi, w tym ustugi techniczne i organizacyjne, ustugi prawne, ustugi doradcze, ustugi finansowe, innym
podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach okreslonych przepisami prawa, podmiotom ktére
wystgpig o to w ramach dostepu do informacji publicznej;

4) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej,

5) dane osobowe bedg przetwarzane przez okres trwania niniejszej umowy, jak tez po jej rozwigzaniu przez
okres:

a) wymagany przez odpowiednie przepisy prawa w zakresie przechowywania dokumentacji ksiegowej i
podatkowej oraz dokumentacji dotyczacej realizacji projektu oraz

b) przedawnienia roszczen okreslony w przepisach prawa - w celu dochodzenia roszczen i obrony przed
ewentualnymi roszczeniami;

6) przystuguje mu prawo zadania dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,

7) w przypadkach okreslonych przepisami prawa przystuguje mu prawo zgdania usuniecia danych, zgdania
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przeniesienia danych, prawo sprzeciwu wobec przetwarzania
danych,

8) przystuguje mu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych
osobowych gdy uznam, ze ADO naruszyt przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych;

9) podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia
i wykonywania Umowy;

10)dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji wzgledem mnie, w
tym do profilowania.

2. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze wyraza zgode na przetwarzanie przez ADO, moich danych osobowych
zawartych ~w niniejszej Umowie i innych dokumentach ztozonych w ramach zawarcia
i wykonywania Umowy w celu i zakresie niezbednym do zawarcia i wykonywania umowy.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do bezwzglednego przestrzegania przepiséw prawa dotyczgcych ochrony
danych osobowych, w szczegolnosci danych osobowych przetrwanych w ramach wykonywania niniejszej
Umowy. Zasady przetwarzania danych osobowych zostaty okreslone w odrebnej umowie.

§9

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

pomiedzy:

Przedsiebiorstwem Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach sp. z o0.0. z siedzibg
w Czechowicach-Dziedzicach, ul. Drzymaty 16, 43-502 Czechowice-Dziedzice, wpisang
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice —
Wschod w  Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000499121, posiadajgcg numer NIP 6521723715, REGON 243448608, BDO: 000056582,
kapitat zaktadowy: 9.842.000,00 ztotych, reprezentowang przez:

Pana Rafata Kupczaka — Prezesa Zarzadu

zwang w tresci umowy ,,Administratorem danych osobowych” lub ,ADO”

zwang w tresci umowy ,Podmiotem przetwarzajgcym”

Celem zawarcia niniejszej umowy jest uregulowanie wzajemnych zobowigzan stron w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych w ramach realizacji Umowy odrebnej oraz zadoséuczynienie wymogom prawnym,
w szczegolnosci Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE, L 119 2 4.05.2016), zwanego dalej Rozporzadzeniem.

Majgc na wzgledzie zawartg w dniu 2022 r. pomiedzy Stronami umowe w sprawie statej
obstugi Przedsiebiorstwa Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach sp. z 0.0. z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, Strony postanawiajg, co nastepuje:

]
POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

§1

1. Niniejsza umowa stanowi udokumentowane polecenie administratora danych osobowych
do przetwarzania danych, o ktérym mowa w art. 28 ust. 3 lit. a Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszg
umowg, Rozporzgdzeniem RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktore
chronig prawa osdb, ktérych dane dotyczg.

3. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzgdzenia.

|
ZAKRES | CEL PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

§2

1. Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy dane osobowe takie jak:
- imie i nazwisko,
- numer PESEL i/lub date urodzenia,

2. Powierzone przez ADO dane osobowe, bedg przetwarzane przez Podmiot przetwarzajgcy wytacznie w celu
realizacji umowy z dnia 2022 r. o ktérej mowa w preambule niniejszej umowy.

|
OSWIADCZENIE ADMINISTRATORA

§3

1. ADO oswiadcza, iz jest Administratorem danych osobowych , wymienionych w § 2 ust. 1 niniejszej umowy, a
takze jest uprawniony do ich przetwarzania w zakresie w jakim powierzyt je Podmiotowi przetwarzajgcemu;

2. Administrator danych osobowych o$wiadcza, iz prowadzi rejestr czynno$ci przetwarzania.

]
OBOWIAZKI PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO




1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych,
o ktoérych mowa w art. 32 Rozporzgdzenia.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dotozyé nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych
danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do nadania upowaznieh do przetwarzania danych osobowych
wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28 ust. 3
pkt. b Rozporzgdzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania danych
osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie
przetwarzajgcym, jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajgcy po zakonczeniu s$wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem zwraca
Administratorowi danych osobowych wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba
ze prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

6. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi danych osobowych w niezbednym
zakresie wywigzywaC sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg oraz
wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzgdzenia.

7. Podmiot przetwarzajgcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwioki zgtasza
je Administratorowi danych osobowych w ciggu 24 godzin.

INCYDENTY

1. Podmiot przetwarzajgcy w przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych przetwarzanych
w ramach realizacji niniejszej umowy bez zbednej zwiloki zgtasza ten fakt Administratorowi danych
osobowych.

2. Dodatkowo poza przekazaniem informacji o fakcie stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych,
o ktérej mowa w ust. 1 Podmiot przetwarzajacy przekazuje informacje dotyczace stwierdzonego naruszenia,
obejmujgce:

a. charakter naruszenia, w tym w miare mozliwosci kategorie i przyblizong liczbe oséb, ktérych dane dotycza,
oraz kategorie i przyblizong liczbe wpiséw danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie;

b. wskazanie mozliwych konsekwencji naruszenia;

c. opis zastosowanych srodkéw, jakie Podmiot przetwarzajgcy zastosowat w celu zaradzenia naruszeniu
badz zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkdw oraz ewentualne sugestie
dla Administratora danych osobowych do zastosowania dalszych srodkéw.

3. Jezeli w momencie przekazywania informacji, o ktérej mowa w ust. 2 Podmiot przetwarzajgcy nie posiada
wszystkich informacji, zobowigzuje sie on uzupetnia¢ je niezwtocznie po tym, jak bedzie w stanie ich udzieli¢.

4. Uregulowania zawarte w niniejszym paragrafie stosuje sie takze do naruszen stwierdzonych przez podmioty,
z ustug ktérych korzysta Podmiot przetwarzajgcy. Odpowiedzialnym za przekazywanie informaciji
Administratorowi danych osobowych o naruszeniach stwierdzonych przez te podmioty jest Podmiot
przetwarzajacy.

5. Naruszenia, o ktdrych mowa w niniejszym paragrafie rozumiane sg zgodnie z definicjg tego pojecia zawartg w
art. 4 pkt 12 Rozporzadzenia.

PRAWO KONTROLI

1. Administrator danych osobowych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych
osobowych spetniajg postanowienia umowy.

2. Administrator danych osobowych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcego i z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie
wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 7 dni.

4. Podmiot przetwarzajgcy udostepnia Administratorowi danych osobowych wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

DALSZE POWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH DO PRZETWARZANIA

§7



1. Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowg do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy, po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora
danych osobowych.

2. Podwykonawca winien spetnia¢ te same gwarancje i obowigzki jakie zostaly natozone na Podmiot
przetwarzajgcy w niniejszej Umowie.

3. Podmiot przetwarzajagcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora danych osobowych za nie
wywigzanie sie ze spoczywajgcych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

ZABEZPIECZENIE PRZETWARZANYCH DANYCH OSOBOWYCH

§8

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie podja¢ srodki zabezpieczajgce przetwarzanie danych osobowych w
zakresie wymaganym na podstawie art. 32 Rozporzadzenia, a w szczegélnosci zobowigzuje sie do:

1) zabezpieczenia danych przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe
nieuprawniong, zmianami, uszkodzeniem lub zniszczeniem,

2) dopuszczenia do przetwarzania powierzonych danych osobowych wylgcznie oséb posiadajgcych
wydane przez niego upowaznienie,

3) zapewnienia kontroli nad prawidtowoscig przetwarzania powierzonych danych osobowych,

4) prowadzenia ewidencji osdéb upowaznionych do przetwarzania powierzonych danych osobowych,
dochowania szczegdlnej starannosci, aby osoby upowaznione do przetwarzania tych danych zachowaty
je w tajemnicy, rowniez po zakonczeniu realizacji Umowy, miedzy innymi poprzez poinformowanie ich o
prawnych konsekwencjach naruszenia poufnosci danych oraz odebranie oswiadczen o obowigzku
zachowania w tajemnicy tych danych,

5) prowadzenia dokumentacji opisujgcej sposob przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz srodki
techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzania tych danych, w tym w szczegdlnosci
Polityke Ochrony Danych Osobowych oraz Instrukcje Zarzadzania Systemem Informatycznym stuzgcym
do przetwarzania danych osobowych,

2. Przetwarzajgcy zobowigzuje sie zastosowacé zalecenia dotyczgce poprawy jakosci zabezpieczenia danych
osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sformutowane w wyniku kontroli przeprowadzonej przez
Administratora danych osobowych.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych Podmiot przetwarzajgcy podejmuje
niezwtocznie wszystkie niezbedne srodki techniczne i organizacyjne w celu zaradzenia naruszeniu ochrony
danych osobowych i zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych konsekwenciji.

5. Przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zgtaszania Administratorowi danych osobowych zaistnienia zdarzenia
istotnie zagrazajgcego naruszeniu albo skutkujgcego naruszeniem ochrony danych osobowych bez zbednej
zwloki, nie pdzniej niz w terminie 24 godzin po stwierdzeniu zdarzenia.

6. Zgtoszenie bedzie zawierato minimum opis okolicznosci zdarzenia oraz jego prawdopodobnych przyczyn,
kategorii os6b ktérych dane dotycza, opis mozliwych konsekwencji naruszenia oraz zastosowane przez
Przetwarzajgcego $rodki zaradcze.

7. Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 6 powinno by¢ przestane w sposéb, ktéry zapewnia bezpieczenstwo
przekazywanych informacji.

ODPOWIEDZIALNOSC PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO

1. Podmiot przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z trescig umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych
osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Administratora danych
osobowych o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczgcym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy danych osobowych okreslonych w niniejszej umowie a takze o
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym przetwarzania danych osobowych bedgcych
przedmiotem niniejszej umowy.

CZAS OBOWIAZYWANIA UMOWY




1. Niniejsza umowa obowigzuje w czasie trwania umowy podstawowej z dnia 2022
r. o ktérej mowa w preambule niniejszej umowy.
2. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych jest integralng czescig umowy podstawowej
i nie moze by¢ samoistnie rozwigzana.
3. Administrator danych osobowych moze rozwigza¢ niniejsza umowe ze skutkiem
natychmiastowym gdy Podmiot przetwarzajgcy:
a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie
ich w wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z umowa;
C) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora
danych.

ZASADA ZACHOWANIA POUFNOSCI

§10

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materiatéw, dokumentdéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych osobowych
i od wspotpracujgcych z nim osob oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony
czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

2. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody
Administratora danych osobowych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba Zze koniecznosé
ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepiséw prawa lub Umowy.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

1. W przypadku naruszenia przez Przetwarzajgcego przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego
w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, w wyniku czego Administrator danych osobowych zostanie
obcigzony karg pieniezng natozong przez organ nadzorczy lub prawomochie zobowigzany do
wyptaty odszkodowania, w zakresie jakim beda one wynikaty z winy Podmiotu przetwarzajgcego,
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie pokryé poniesione przez Administratora danych osobowych
z tego tytutu straty. Warunkiem poniesienia odpowiedzialnosci, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim,
jest poinformowanie Podmiotu przetwarzajgcego o wszczeciu postepowania i w przypadku
wyrazenia takiej woli przez Podmiot przetwarzajgcy umozliwienie mu udziatu w postepowaniu, o ile
bedzie to zgodne z przepisami prawa.

1. Umowe sporzgadzono w dwdch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz przepisy
dotyczgce ochrony danych osobowych.

3. Sadem wtasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z niniejszej umowy bedzie Sad wiasciwy
dla Administratora danych osobowych.

Administrator danych osobowych Podmiot przetwarzajgcy



