
 

UMOWA NR  …………../2026 

 

zawarta dnia …………2026 r. w Czechowicach-Dziedzicach pomiędzy: 

Przedsiębiorstwem Komunikacji Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach Sp. z o.o. z siedzibą: 

ul. Michała Drzymały 16, 43-502 Czechowice-Dziedzice, spółką wpisaną do rejestru przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Katowice – Wschód w Katowicach, 

VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000499121, posiadającą 

numer NIP 6521723715,  REGON 243448608, BDO 000056582 wysokość kapitału zakładowego: 

9.842.000,00 złotych, reprezentowaną przez: 

1. dr Rafał Kupczak – Prezes Zarządu, 

zwaną dalej „Zleceniodawcą”,  

a  

……………………………. 

zwaną dalej „Zleceniobiorcą”. 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług dla Zleceniodawcy z zakresu medycyny pracy. 

2. Przedmiot umowy obejmuje: 

1) Pełnienie opieki zdrowotnej w oparciu o obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności przepisy 

ustawy kodeks pracy, ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2022 

poz. 437 ze zm.) i rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. 

w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 

w kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607 ze zm.), poprzez m.in.: 

a) wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w kodeksie pracy, 

b) orzecznictwo do celów przewidzianych w kodeksie pracy i w przepisach wydanych na jego 

podstawie, 

c) ocenę możliwości wykonywania pracy, uwzględniając stan zdrowia i zagrożenia występujące 

w miejscu pracy. 

2) Udział lekarza medycyny pracy w pracach komisji bhp – w przypadku uznania przez 

Zleceniodawcę, że taki udział jest konieczny. O miejscu i terminach posiedzeń komisji 

Wykonawca zostanie powiadomiony z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. 

3. Badania określone w §1 ust. 2 pkt 1) przeprowadzane są przez lekarzy zatrudnionych 

u Zleceniobiorcy  uprawnionych do wykonania takich badań. 

Badania przeprowadzane są w …………………….. przy ul. ……………………. w dniach od 

……………………… w godzinach od ………….do …………...  

W przypadku konieczności wykonania badań dodatkowych lub konsultacji specjalistycznych, 

przeprowadzane są one w placówce wskazanej przez lekarza. 

4. Wszystkie badania są badaniami odpłatnymi i wykonywane są na koszt Zleceniodawcy. 

5. Zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. z 2022 poz. 

437 ze zm.) Zleceniobiorca może zlecić, na podstawie odrębnej umowy, wykonanie niektórych 

badań, w tym specjalistycznych konsultacji lekarskich podmiotom wykonującym działalność 

leczniczą, uprawnionym do wykonywania tych świadczeń. Koszty tych zleceń obciążają 

Zleceniobiorcę. 

 

§ 2 

1. Badania profilaktyczne przeprowadzane są na podstawie skierowania wydanego przez 

Zleceniodawcę, określającego: 

1) Rodzaj badania profilaktycznego jakie ma być wykonane, 

2) Stanowisko pracy, na którym dana osoba jest lub ma być zatrudniona, 

3) Informację o występujących na stanowisku lub stanowiskach pracy czynników niebezpiecznych, 

szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i innych wynikających ze sposobu 

wykonywania pracy.  



2. Zleceniobiorca po zakończeniu badania profilaktycznego sporządzi orzeczenie lekarskie 

przewidziane kodeksem pracy. Orzeczenie lekarskie według obowiązującego wzoru otrzyma każdy 

pracownik w dwóch egzemplarzach, bezpośrednio po badaniu. 

3. Zleceniobiorca prowadzi i przechowuje dokumentację medyczną osób objętych badaniami 

lekarskimi zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. 

4. Zleceniodawca zobowiązuje się wobec Zleceniobiorcy do: 

a) przekazywania  informacji  o  występowaniu  czynników  szkodliwych  dla  zdrowia  lub warunków 

uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów czynników, 

b) zapewnienia  udziału  w  komisji  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  działającej  na  terenie zakładu 

pracy, 

c) zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy, 

d) udostępniania dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do 

ochrony zdrowia. 

§ 3 

1. Opłaty za badania określone w niniejszej umowie są pobierane wg cennika za usługi, stanowiące 

Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Badania, które nie zostały ujęte w załączniku nr 1, będą wyceniane zgodnie z cennikiem 

obowiązującym u Zleceniobiorcy na dzień wykonania badania. Cennik, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim pozostaje przez cały czas trwania umowy do wglądu w siedzibie Zleceniodawcy, 

a także jest udostępniany Zleceniodawcy na jego życzenie. Dla wyliczenia wynagrodzenia będą 

brane pod uwagę ceny wskazane w cenniku, aktualne na dzień wykonania badania. 

3. Zmiana cennika możliwa jest wyłącznie na skutek zmiany obowiązujących przepisów prawa, 

przewidujących określone stawki za wykonania badań i wymaga uprzedniego pisemnego 

poinformowania Zleceniodawcy, nie później jednak niż 14 dni przed jej wprowadzeniem i wymaga 

sporządzenia pisemnego aneksu do niniejszej umowy pod rygorem nieważności. W przypadku 

braku pisemnego aneksu obowiązują ceny dotychczasowe. 

4. Opłaty za badania wstępne, okresowe i kontrolne są sumą poszczególnych świadczeń 

zdrowotnych. 

§ 4 

1. Zleceniobiorca  po przeprowadzeniu badań, wykaże ich rodzaj oraz zakres i dokona stosownego 

obciążenia Zleceniodawcy. Do faktury dołączone będzie zestawienie osób i rodzaj wykonanej usługi. 

2. Zleceniodawca ureguluje fakturę w terminie 14 dni od daty jej otrzymania na konto Zleceniobiorcy 

wskazane na fakturze. 

3. Rozliczenie za wykonaną usługę odbywać się będzie okresowo, nie rzadziej niż w okresach 

miesięcznych.  

§ 5 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony 12 miesięcy licząc od dnia podpisania umowy. 

2. Każdej ze stron przysługuje prawo do jej rozwiązania za jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia 

dokonanym na koniec miesiąca kalendarzowego.  

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w wykonywaniu zadań, o których mowa w § 1   

Zleceniodawca   może,   po   uprzednim   wezwaniu   Zleceniobiorcy   do   usunięcia nieprawidłowości, 

rozwiązać umowę bez wypowiedzenia. 

4. Osobami właściwymi do kontaktu w sprawach związanych z wykonaniem tej umowy są: 

a) po stronie Zleceniodawcy:  

 

b) po stronie Zleceniobiorcy:  

 

5. Każdorazowo zmiana osób wskazanych powyżej, wymaga poinformowania drugiej strony umowy. 

Informacja o zmianie osób do kontaktu może być przekazana w formie elektronicznej, 

w szczególności poprzez wymianę korespondencji e-mailowej. 

6. W zależności od rodzaju zadania realizowanego w ramach niniejszej umowy, Zleceniobiorca będzie 

również uprawniony do kontaktu z innymi osobami działającymi w imieniu Zleceniodawcy, 

posiadającymi informacje niezbędne do prawidłowej realizacji niniejszej umowy.  

 

 



§ 6 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania tajemnicy informacji, o której mowa w ustawie 

z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 

1545 ze zm.). 

2. Strony przy wykonaniu przedmiotu umowy zobowiązują się przestrzegać ustawy z dnia 10 maja 2018 

r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE. 

§ 7 

1. Zleceniodawca udostępnia Zleceniobiorcy dane osobowe pracowników oraz osób przyjmowanych 

do pracy u Zleceniodawcy w zakresie i celu związanym z realizacją niniejszej Umowy.  

2. Zleceniodawca oświadcza, że spełnia warunki legalności przetwarzania danych osobowych, 

zgodnie z przepisami RODO i jest administratorem tych danych w rozumieniu powołanych 

przepisów. 

3. W momencie udostępnienia danych osobowych przez Zleceniodawcę, odrębnym administratorem 

danych osobowych staje się Zleceniobiorca. Zleceniodawca zobowiązuje się do poinformowania 

osób, których dane dotyczą o fakcie udostępnienia ich danych osobowych Zleceniobiorcy. 

4. Dane Osobowe mogą być przetwarzane wyłącznie w celu wykonywania zawartej pomiędzy 

stronami Umowy oraz w zakresie niezbędnym do wykonania przez Zleceniobiorcę obowiązków 

wynikających z tej Umowy oraz przepisów prawa pracy.  

5. Zleceniobiorca oświadcza, że: 

a) w ramach wykonywania działalności leczniczej, przetwarza dane osobowe w celu udzielania 

świadczeń zdrowotnych, dokonywania rozliczeń z tego tytułu oraz prowadzenia, 

przechowywania i udostępniania dokumentacji medycznej na podstawie obowiązujących w tym 

zakresie przepisów, w szczególności ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej, 

ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, ustawy z dnia 

27 czerwca 1997r. o służbie medycyny pracy, wraz z odnośnymi aktami wykonawczymi do tych 

przepisów oraz Ustawy z dnia 5 grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń 

i chorób zakaźnych u ludzi oraz wydanymi na jej podstawie aktami wykonawczymi,   

b) w ramach wykonywania konsultacji i badań psychologicznych Zleceniobiorca przetwarza dane 

osobowe w celu świadczenia usług, dokonywania rozliczeń z tego tytułu oraz prowadzenia, 

przechowywania i udostępniania dokumentacji na podstawie przepisów Rozporządzenia 

Ministra Zdrowia z dnia 14 lipca 2010r. w sprawie rodzajów dokumentacji badań i orzeczeń 

psychologicznych, sposobu jej prowadzenia przechowywania i udostępniania oraz wzorów 

stosowanych dokumentów. 

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem szczególnej 

staranności w celu ochrony interesów osób, których dane dotyczą oraz z poszanowaniem ich praw 

określonych w RODO oraz w przepisach regulujących kwestie prowadzenia i udostępniania 

dokumentacji medycznej, a także do zachowania w tajemnicy udostępnionych danych osobowych. 

7. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zabezpieczenia danych przed ich udostępnieniem osobom 

nieupoważnionym oraz realizacji innych obowiązków spoczywających na Zleceniobiorcy jako 

administratorze danych w rozumieniu RODO, w tym przede wszystkim obowiązków informacyjnych 

wobec osób, których dane dotyczą. 

 

§ 8 

1. Zleceniobiorca potwierdza, że został poinformowany, iż: 

1) administratorem jego danych osobowych jest Przedsiębiorstwo Komunikacji Miejskiej  

w Czechowicach-Dziedzicach spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą  

w Czechowicach-Dziedzicach, ul. Michała Drzymały 16, 43-502 Czechowice-Dziedzice, dalej jako 

ADO,  

2) dane osobowe będą przetwarzane: 

a) w celu związanym z realizacją Umowy – podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 



osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO); 

b) w celu spełnienia przez ADO obowiązków przewidzianych w przepisach prawa,  

w szczególności, przepisach podatkowych i o rachunkowości – podstawa prawna art. 6 ust. 1 

lit. c) RODO w związku z innymi przepisami szczególnymi; 

c) w celu związanym z dochodzeniem roszczeń i obroną przed roszczeniami związanymi  

z prowadzoną działalnością gospodarczą oraz kontroli, co stanowi uzasadniony interes prawny 

ADO – podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. f) RODO; 

3) dane osobowe mogą być ujawnione osobom upoważnionym przez ADO, podmiotom świadczącym 

na rzecz ADO usługi, w tym usługi techniczne i organizacyjne, usługi prawne, usługi doradcze, 

usługi finansowe, innym podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach określonych 

przepisami prawa, podmiotom które wystąpią o to w ramach dostępu do informacji publicznej; 

4) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej,  

5) dane osobowe będą przetwarzane przez okres trwania niniejszej umowy, jak też po jej rozwiązaniu 

przez okres: 

a) wymagany przez odpowiednie przepisy prawa w zakresie przechowywania dokumentacji 

księgowej i podatkowej oraz dokumentacji dotyczącej realizacji projektu oraz 

b) przedawnienia roszczeń określony w przepisach prawa - w celu dochodzenia roszczeń i obrony 

przed ewentualnymi roszczeniami; 

6) przysługuje mu prawo żądania dostępu do treści danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,  

7) w przypadkach określonych przepisami prawa przysługuje mu prawo żądania usunięcia danych, 

żądania ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przeniesienia danych, prawo sprzeciwu 

wobec przetwarzania danych,  

8) przysługuje mu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych 

osobowych gdy uzna, że ADO naruszył przepisy dotyczące ochrony danych osobowych;  

9) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do zawarcia  

i wykonywania Umowy; 

10) dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji 

względem niego, w tym do profilowania.  

2. Zleceniobiorca oświadcza, że wyraża zgodę na przetwarzanie przez ADO, danych osobowych 

zawartych w niniejszej Umowie i innych dokumentach złożonych w ramach zawarcia  

i wykonywania Umowy w celu i zakresie niezbędnym do zawarcia i wykonywania umowy. 

3. Zleceniobiorca zobowiązuję się do bezwzględnego przestrzegania przepisów prawa dotyczących 

ochrony danych osobowych, w szczególności danych osobowych przetrwanych w ramach 

wykonywania niniejszej Umowy.  

4. Zleceniobiorca informuje, że klauzula informacyjna dla przedstawicieli Zleceniodawcy oraz osób 

wskazanych do kontaktu w sprawach Umowy po stronie Zleceniodawcy jest dostępna ………… 

 

 

§ 9 

Zleceniodawca oświadcza, iż w rozumieniu Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 

czerwca 2014 r. uznające niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu 

art. 107 i 108 Traktatu (Dz.U. UE L 187 z 26.6.2014, s. 1 z późn. zm) posiada status dużego 

przedsiębiorstwa. Jednocześnie Zleceniodawca oświadcza, iż przy ustalaniu liczby personelu i kwot 

finansowych w celu określenia statusu przedsiębiorstwa zostały uwzględnione rodzaje przedsiębiorstw 

o których mowa w Załączniku I, artykule 3 przywołanego wyżej Rozporządzenia Komisji (UE). W 

przypadku zmiany statusu przedsiębiorcy zobowiązujemy się do aktualizacji niniejszego oświadczenia 

niezwłocznie od zaistniałej zmiany. 

§ 10 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, stosuje się przepisy Kodeksu pracy, o ochronie 

danych osobowych oraz właściwych aktów prawnych, w szczególności w zakresie świadczenia usług 

medycznych w zakresie medycyny pracy. 

2. Wszelkie zmiany postanowień  niniejszej  umowy mogą  nastąpić  jedynie  z  zachowaniem  formy  

pisemnej - aneksem  do  umowy – pod  rygorem  nieważności. 



3. Wszelkie spory wynikłe  na  tle  realizacji  postanowień  niniejszej  umowy  strony  będą  rozstrzygać  

przed  Sądem  właściwym  dla  Zleceniobiorcy.  

 

§ 11 

Umowa  została sporządzona  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach, po jednym  dla  każdej  ze  

stron. 

 

 

 

        Zleceniobiorca                                                                           Zleceniodawca 

 

 


